Statut

Katolickiego
Stowarzyszenia
Mtlodziezy

Niniejszy Statut zostat zatwierdzony przez 261. Konferencje Plenarng Episkopatu Polski
obradujacg w Warszawie w dniach 29. kwietnia - 1. maja 1993 r.

Nowelizacja uchwatg Krajowej rady KSM nr 4/97 z dnia 26 wrze$nia 1997 r.;
zatwierdzona przez 293 Konferencje Plenarng Episkopatu Polski
obradujacg w Warszawie w dniach 4 - 6 marca 1998 .



Rozdzial 1

Postanowienia og6lne

§1

Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy jest stowarzyszeniem koScielnym, zrzeszajacym
miodych katolikow Swieckich, dziatajagcym na terenie catej Polski. Stowarzyszenie
pozostaje pod zwierzchnim kierownictwem Konferencji Episkopatu Polski, ktéra czuwa
nad jego formacja i dziatalnoScig przez generalnego asystenta kosScielnego. W swoich
ideach, zadaniach i sposobach dziatania jest kontynuatorem Katolickiego
Stowarzyszenia Mtodziezy Meskiej i Katolickiego Stowarzyszenia Mtodziezy Zenskiej,
bedacych czescig Akcji Katolickiej, dziatajacych w Polsce do roku 1953, uwzgledniajac
potrzeby obecnej katolickiej mtodziezy polskiej.

§2

Podstawowe struktury organizacyjne Stowarzyszenia na terenie kraju sg $ci$le zwigzane
ze strukturami organizacyjnymi KoSciota.

§3

Siedzibg Stowarzyszenia jest Warszawa.

§4

W diecezjach Stowarzyszenie pozostaje pod zwierzchnim kierownictwem biskupa
diecezjalnego, ktéry je powotuje i rozwigzuje oraz czuwa nad formacja i jego
dzialalno$cia przez diecezjalnego ksiedza asystenta koScielnego. Siedziba
Stowarzyszenia diecezjalnego jest miasto - siedziba biskupa diecez;ji.

§5

Stowarzyszenie jako cato$¢ posiada osobowo$¢ prawng koscielng i cywilna.
W diecezjach Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng koScielng i moze posiadac
osobowo$¢ prawnag cywilng, oktéra wystepuje w trybie analogicznym jak
Stowarzyszenie og6lnopolskie.



§6

Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy nie podlega prawu o stowarzyszeniach.

§7

Podstawowymi ogniwami Stowarzyszenia sg Oddziaty parafialne oraz réwnorzedne
i wspotpracujace z nimi Kota Srodowiskowe na terenie parafii (np. Kota Szkolne), ktére
powotuje Stowarzyszenie diecezjalne za zgoda ksiedza proboszcza lub ksiedza biskupa.

§8

W ramach jednego lub kilku dekanatéw, prezesi oddziatéw parafialnych i kot
$Srodowiskowych, w porozumieniu z Zarzadem Diecezjalnym Stowarzyszenia, moga
utworzy¢ okreg celem wzajemnej wspotpracy i kontaktu.

§9

Zarzad Stowarzyszenia stanowi Krajowa Rada Stowarzyszenia, w sktad ktérej wchodza
prezesi Zarzadéw Diecezjalnych i po jednym delegacie Stowarzyszen Diecezjalnych.
W skilad rady wchodzi generalny ksigdz asystent, a takze asystenci diecezjalni -
z kompetencjami jakie daje statut.

§10

Z ramienia wiadzy koscielnej opieke duchowng nad Stowarzyszeniem sprawuja ksieza
asystenci. Czuwajag oni nad duchowag formacjg czlonkéw oraz doktrynalng
prawowierno$ciag w sprawach wiary i moralnosci, a takze nad zgodnos$cia dziatalnosci
ze statutem Stowarzyszenia.

1. Asystenta generalnego, ktérego proponuja diecezjalni ksieza asystenci, mianuje
Konferencja Episkopatu Polski, asystenta diecezjalnego - biskup diecezjalny, asystentem
oddziatu parafialnego ikota Srodowiskowego jest ksigdz proboszcz lub wyznaczony
przez niego ksigdz wikariusz albo ksigdz katecheta.

2. Ksigdz asystent w Stowarzyszeniu jest przedstawicielem tej wiladzy, ktora
go mianowata:

e ma prawo udziatu we wszystkich zebraniach Stowarzyszenia;

e ma glos decydujacy w sprawach wiary i moralnosci, od ktérego przystuguje
Stowarzyszeniu prawo do odwotania do biskupa diecezjalnego oraz gtos doradczy
w kwestiach organizacyjnych.



§11

Swietem patronalnym Stowarzyszenia jest uroczysto$é Chrystusa Kréla Wszech$wiata.
Patronami Stowarzyszenia s3: Sw. Stanistaw Kostka, bt. Karolina K6zkéwna.

§12

Godtem Stowarzyszenia jest potgczenie Krzyza i Orta Polskiego. Stowarzyszenie uzywa
wilasnej roty, przyrzeczenia, hymnu, sztandaru, odznaki organizacyjnej, legitymacji
cztonkowskich oraz pieczeci okragtej i podtuznej z nazwg i adresem.



Rozdzial 2

Cel, zadania, SrodKki

§13

Zasadniczym celem Stowarzyszenia jest ksztaltowanie dojrzatych chrzescijan oraz
aktywne uczestnictwo we wspdlnocie i misji KoSciota przez szerzenie i upowszechnianie
katolickich wartos$ci i zasad we wszystkich dziedzinach zZycia, zwtaszcza spotecznego
i kulturalnego.

§14
Zadaniem Katolickiego Stowarzyszenia Mtodziezy jest w szczeg6lnoSci:

1. pomoc we wszechstronnym rozwoju mtodego cztowieka, zwtaszcza stwarzanie
atmosfery mobilizujgcej do pracy nad sobg i do ksztattowania osobowosci katolika
i Polaka;

2. ubogacenie wiary: szerzenie wiedzy religijnej, prawd wiary, zasad moralnych,
rozwijanie praktyk religijnych w Zyciu osobistym i wspo6lnotowym, zwtaszcza petnego
uczestniczenia we Mszy $w.;

3. szerzenie nauki spotecznej KoSciota oraz wprowadzanie jej w Zycie; zapoznawanie sie
na biezaco z dokumentami KoSciota powszechnego i lokalnego, szczegolnie dotyczacymi
mtodziezy;

4. organizowanie zycia mtodziezowego, mozliwie r6znych jego dziedzin;
5. troska o rozwoéj wiedzy ogdlnej, specjalistycznej i kwalifikacji zawodowych;

6. zapoznawanie sie z dorobkiem kultury narodowej i twoércze angaZzowanie sie
wrozw0j zycia kulturalnego, a takze dbato$¢ o kulture osobista (kulture bycia,
zachowan, zycia na co dzien), troska o czystoS$¢ i piekno otoczenia oraz poszanowanie
Srodowiska naturalnego;

7. dbanie o rozwoj fizyczny (kultura fizyczna, sport, turystyka, kajakarstwo);

8. organizowanie i troska o odpowiedni poziom Zzycia towarzyskiego, rozrywki,
wartosciowe wykorzystanie wolnego czasu, ubogacajacego wypoczynku, ze szczegélnym
propagowaniem trzeZwosci;

9. angazowanie w zycie rodzinne i przygotowanie do zatozenia wtasnej rodziny;

10. angazowanie w zycie Ko$ciota i Jego misje zwtaszcza apostolska,



11. angazowanie w zycie spoteczne: podejmowanie funkcji publicznych, dostrzeganie
probleméw  izagrozen spotecznych (alkoholizm, nikotynizm, narkomania),
uwrazliwianie na potrzeby bliZznich, podejmowanie pracy charytatywnej;

12. wprowadzanie w zZycie gospodarcze: wychowanie do uczciwej pracy
i odpowiedzialno$ci za jej wykonanie, do sumiennos$ci, przedsiebiorczosci a takze
gotowoSci niesienia pomocy mtodziezy bezrobotnej;

13. wychowanie do mitosci Ojczyzny, troski o Naréd i Panstwo;

14. otwieranie na Kkontakty ze S$wiatem, zwlaszcza organizacjami i ruchami
mtodziezowymi krajowymi i zagranicznymi, ktére prowadza dziatalno$¢ zgodna
z doktryng Kosciota;

15. troska o swoich cztonkéw i stuzenie im pomoca w przypadkach losowych.

§15

Zadania, o ktéorych mowa w paragrafie 14, Stowarzyszenie realizuje wykorzystujac
wtasciwe swemu celowi $rodki i sposoby dziatania.

1. Zasadniczymi Srodkami sg przede wszystkim $rodki rozwijajgce zycie wiary: Stowo
Boze, nauka KoSciota, Zycie sakramentalne, kult Eucharystii, nabozenstwa, dni
skupienia, rekolekcje, pielgrzymki, konferencje ascetyczne, dialog ewangeliczny itp.

2. A nadto:

e spotkania, zebrania, zjazdy, sympozja, konferencje, prelekcje, pogadanki, dyskusje,
kursy, szkolenia;

» zloty, obozy, rozgrywki i zawody sportowe;

e poezja, muzyka, Spiew, akademie, wieczornice, przedstawienia, koncerty, konkursy,
przeglady, spotkania ze znaczacymi osobisto$ciami (imprezy kulturalne, religijno -
patriotyczne, regionalne, folklorystyczne itp.) video-kino;

« biblioteki, taSmoteki, videoteki, czytelnie, Srodki spotecznego przekazu, zwiedzanie
kraju, zabytkéw, muzedéw, wystaw itp.;

e dziatalno$¢ gospodarcza zwlaszcza dziatalno$¢ wydawnicza oraz kolportaz prasy
i ksigzek katolickich z przeznaczeniem uzyskanych sSrodkow na cele statutowe;

« katolickie domy Stowarzyszenia, sale zebran, Swietlice, ogniska, domy rekolekcyjne,
schroniska, obiekty sportowe;

 symbole organizacyjne.



Rozdzial 3

Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki

§16

Stowarzyszenie zrzesza mtodziez Kkatolickg; nie wyklucza mtodziezy, ktora
réwnoczes$nie nalezy do innych organizacji, stowarzyszen czy tez ruchéw katolickich
(kan 307 par. 2).

§17

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazdy, miedzy 18 a 30 rokiem Zzycia,
kto byl cztonkiem juniorem lub odbyt pétroczny staz kandydacki i pragnie petnié
postanowienia niniejszego statutu. W szczegélnych przypadkach wtadze Stowarzyszenia
moga skroéci¢ okres stazu kandydackiego. Cztonkowie zatozyciele Stowarzyszenia, w tym
oddziatow i két nabywajg cztonkostwo zwyczajne bez stazu kandydackiego, winni
jednak odby¢ odpowiednie szkolenie organizacyjne.

§18

Cztonkiem juniorem Stowarzyszenia moze by¢ kazdy, kto ukonczyt 16 lat, odbyt
co najmniej potroczny staz kandydacki i pragnie petni¢ postanowienia niniejszego
statutu.

§19

Kandydatem moze by¢ kazdy, kto ukonczyt 14 rok zycia i pragnie realizowac cele
statutu.

§20
Cztonkowie zwyczajni i juniorzy majg prawo:

1. korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego z tym, ze funkcje prezesa
i skarbnika winni peti¢ cztonkowie zwyczajni, ktérzy posiadaja zdolno$¢ do czynnosci
prawnych. W przypadku braku takich oséb, co moze zaistnie¢ w szkolnych kotach
Stowarzyszenia, odpowiedzialno$¢ prawna spoczywa na opiekunie;

2. uczestniczy¢ w zyciu i dziatalno$ci Stowarzyszenia oraz wplywac na jego ksztatt;

3. korzystac¢ z pomocy, urzadzen i obiektow Stowarzyszenia;



4. poreczac za kandydatéw na cztonkéw Stowarzyszenia;

5. posiadac¢ legitymacje i odznake Stowarzyszenia.

§21
Cztonkowie zwyczajni i juniorzy majg obowigzek:

1. dazy¢ do urzeczywistnienia w sobie w pelni Zycia chrzes$cijaniskiego i stara¢ sie
o rozwoj ducha apostolskiego;

2. dba¢ o dobre imie KoSciota, Ojczyzny i Stowarzyszenia;

3. wypetnia¢ cele i zadania statutu oraz postanowienia regulamindw, a takze decyzje
wtadz Stowarzyszenia, a nadto troszczyc¢ sie o jego rozwaj;

4. ptaci¢ sktadki cztonkowskie; kierownictwo oddziatu (kota) moze zamieni¢ sktadki
na inne r6wnowazne $Swiadczenia obowigzkowe;

5. wykonywac¢ prace na rzecz Stowarzyszenia.

§22

Kandydaci majg te same prawa i obowigzki, co cztonkowie zwyczajni i juniorzy,
z wyjatkiem prawa jakie okres$la statut w paragrafie 20 pkt. 1,41 5.

§23

Przyjecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia dokonuje Kierownictwo oddziatu (kota)
na wniosek ubiegajgcego sie, opatrzony poreczeniem dwdch cztonkéw Stowarzyszenia.
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu rozpoczyna sie z chwilg ztozenia przyrzeczenia.

§24

Przyjecia w poczet kandydatéow dokonuje kierownictwo oddziatu (kota) na wniosek
ubiegajacego sie. Kandydat ponizej 16 roku zycia winien do wniosku dotaczy¢ zgode
rodzicéw lub opiekunéw prawnych.

§25

Cztonkostwo zwyczajne ustaje przez:



1. ukonczenie 30 roku zycia, z wyjatkiem petiacych funkcje we wtadzach
Stowarzyszenia, ktérych cztonkostwo przedtuza sie do konca trwania ich kadencji;

2. dobrowolne ustapienie;

3. skre$lenie przez Zarzad Diecezjalny na wniosek Kierownictwa oddziatu (kota), ktory
to wniosek winien by¢ oparty na opinii Sadu KoleZenskiego.

§26
Cztonkostwo juniora ustaje przez:
1. uzyskanie cztonkostwa zwyczajnego;
2. dobrowolne ustapienie;

3. skreslenie przez kierownictwo oddziatu na wniosek Sadu Kolezenskiego.

§27

Stowarzyszenie skupia w swoich szeregach takze opiekunéw kot szkolnych,
instruktoréw Stowarzyszenia oraz cztonkéw senioréw i cztonkéw honorowych:

1. Opiekunem kota szkolnego winien by¢ nauczyciel katolik, wybrany przez mtodziez,
ktéry jest przedstawicielem kota wobec wiadz szkolnych i przedstawicielem wtadz
szkolnych wobec kota, i ktory posiadajac gtos doradczy opiekuje sie kotem zgodnie
z niniejszym statutem i obowigzujagcym prawem.

2. Instruktorem jest cztonek zwyczajny lub senior, ktory po odpowiednim
przygotowaniu imianowaniu przez Prezydium Krajowej Rady posiada prawo
prowadzenia szkolenn wewnatrz organizacyjnych.

3. Cztonkiem seniorem jest kazdy, kto byt przynajmniej 2 lata cztonkiem zwyczajnym,
przekroczyt 30 rok zycia, ale nadal pragnie kontynuowa¢ dziatalno$¢ w Stowarzyszeniu
- podejmujac wszystkie obowigzki. Cztonek senior posiada wszystkie prawa cztonka
zZwyczajnego oprocz prawa wyborczego;

4. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra decyzja wtadz
Stowarzyszenia taki tytut otrzymata za znaczace ustugi dla Stowarzyszenia.



Rozdzial 4

Wiladze Stowarzyszenia i ich funkcjonowanie

§28

NajwyZszym organem Stowarzyszenia jest Krajowa Rada Stowarzyszenia - okre$lona
w paragrafie 9 statutu - ktdra zbiera sie co najmniej raz w roku. Do zadan rady nalezy
w szczeg6lnosci:

1. koordynowanie dziatan na szczeblu ogdélnopolskim;

2. planowanie kierunkéw formacji Stowarzyszenia;

3. opracowywanie i wydawanie materiatow formacyjnych Stowarzyszenia

4. przedstawianie dziatann wymagajacych uzgodnien na szczeblu wszystkich diecezji;

5. podejmowanie uchwat wigzacych cate Stowarzyszenie; uchwaty zapadaja wzgledna
wiekszos$cig gtoséw obecnych cztonkéw rady i w obecnosci asystenta generalnego;

6. proponowanie ewentualnych zmian statutu, przy zachowaniu zasad, o ktérych mowa
w paragrafie 48.

§29
Rada wybiera ze swego grona raz na 2 lata:
1. Prezydium Rady;

2. trzyosobowa komisje rewizyjna.

§30

Prezydium Rady stanowig: przewodniczacy oraz dwoéch jego zastepcow, sekretarz
i skarbnik, a nadto generalny asystent.

§31
Do zadan Prezydium Rady nalezy:
1. realizacja biezacych celéw Rady;

2. wykonywanie postanowien Rady;



3. zwotywanie Rady;

4. reprezentowanie Stowarzyszenia w kontaktach na szczeblu krajowym i zagranicznym.

§32

Komisja rewizyjna na pierwszym swym spotkaniu wybiera przewodniczacego
i zastepce. Zadaniem komisji jest:

1. czuwanie nad dziatalno$cig statutowg Stowarzyszenia;
2. kontrola dziatalno$ci finansowej;
3. sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnos$ci wobec Krajowej Rady Stowarzyszenia;

4. wystepowanie z wnioskiem do Prezydium Rady o nadzwyczajne zwotanie Krajowej
Rady Stowarzyszenia.

§33

Najwyzsza wtadza Stowarzyszenia w diecezji jest Zjazd Diecezjalny Stowarzyszenia.
Uczestnicza w nim z urzedu prezesi oddziatéw parafialnych i kot Srodowiskowych,
ksieza asystenci, oraz - z wyboru - pojednym delegacie wybranym podczas zebran
oddziatéw lub két Stowarzyszenia.

§34

Zjazd diecezjalny odbywa sie przynajmniej raz w roku. Do zadan Zjazdu nalezy
w szczegOlnosci:

1. wybér diecezjalnego Zarzadu Stowarzyszenia na 2 lata, z tym, Ze biskup diecezjalny
mianuje prezesa Zarzadu sposrod trzech kandydatow wybranych przez Zjazd
i przedstawionych przez asystenta diecezjalnego. Z dwdch pozostatych nowo
mianowany prezes wybiera swego zastepce, adrugi zostaje cztonkiem Zarzadu
i delegatem do Krajowej Rady;

2. wybor 3-osobowej Diecezjalnej Komisji Rewizyjnej na 2 lata;

3. opracowywanie zatozen programowych pracy Stowarzyszenia w diecezji.



§35

Zarzad diecezjalny Stowarzyszenia tworza: prezes i jego zastepca, sekretarz i jego
zastepca, skarbnik, dwéch cztonkéw oraz ksigdz asystent delegowany przez biskupa
diecezjalnego.

§36
Zarzad diecezjalny wypelnia nastepujace zadania statutowe:
1. kieruje Stowarzyszeniem w diecezji;

2. opracowuje wlasne roczne programy formacyjne i dziatania w oparciu o wskazania
Krajowej Rady, uwzgledniajace potrzeby miejscowe, a dla oddziatéw (koét) propozycje
rocznych programdéw, wymienione programy przedstawia biskupowi i z ich realizacji
przedktada roczne sprawozdania;

3. organizuje dziatania Stowarzyszenia o charakterze diecezjalnym oraz inspiruje
i koordynuje dziatania oddziatéw (koét);

4. reprezentuje Stowarzyszenie wobec innych o0séb fizycznych i prawnych;

5. rozstrzyga spory wynikte w oddziatach parafialnych (kotach).

§37

Diecezjalna komisja rewizyjna dokonuje raz w roku przegladu dziatalnosci finansowe;j
i statutowej Stowarzyszenia w diecezji i weryfikuje sprawozdania parafialnych komisji
rewizyjnych.

§38

Organem posrednim miedzy wtadzami Stowarzyszenia diecezjalnego, a wtadzami
parafialnymi oddziatéw (kot) jest Rada Okregu, ktéra powotuje trzyosobowe prezydium
do zatatwiania spraw biezacych.

§39

Najwyzsza wtadza w oddziale (kole) jest Walne Zebranie cztonkéw odbywajace sie raz
w roku. Uczestniczg w nim czlonkowie zwyczajni i juniorzy (par 7). Walne Zebranie
Oddziatu (Kota):



1. wybiera Kierownictwo oddziatu (kota), Komisje Rewizyjng i Sad KoleZenski na okres
2 lat;

2. ustala koncepcje rocznego programu pracy oddziatu, uwzgledniajagc propozycje
programéw diecezjalnych;

3. ocenia realizacje zadan statutowych oraz realizacje rocznych programéw wtasnych
i diecezjalnych;

4. udziela absolutorium kierownictwu.

§40
Parafialne kierownictwo oddziatu (kota) stanowig:
1. prezes i jego zastepca, sekretarz i jego zastepca, skarbnik oraz ksigdz asystent;
2. zebrania kierownictwa odbywajg sie raz w miesigcu.
§41
Kierownictwo oddziatu (kota):

1. kieruje dziatalnos$cig oddziatu witaczajac go w zycie parafii, a w przypadku kota,
wiaczajac je w zycie szkoty lub innego wtasciwego sobie sSrodowiska;

2. ustala roczne programy formacyjne oraz opracowuje roczne programy dziatania
w oparciu o propozycje Zarzadu Diecezjalnego i koncepcje Walnego Zebrania,
uwzgledniajac konkretne potrzeby i realne mozliwosci oddziatu (kota) np. personalne,
gospodarcze, wymienione programy przedstawia Zarzadowi Diecezjalnemu i daje mu
z ich realizacji roczne sprawozdania;

3. inspiruje cztonkdéw do podejmowania dziatan, powotuje sekcje i zastepy, wyznacza
zastepowych i kierownikow sekcji;

4. przyjmuje sprawozdania od kierownikow sekcji i zastepowych;

5. zwotuje raz w miesigcu zebrania zwyczajne i nadzwyczajne - w razie potrzeby;
w zebraniach uczestniczg wszyscy cztonkowie oddziatu (kota);

6. reprezentuje oddziat (koto) wobec zarzadu diecezjalnego oraz wobec innych osé6b
fizycznych i prawnych;

7. nawigzuje wspotprace z innymi oddziatami (kotami) w okregu.



§42

Powotana 3 osobowa Komisja Rewizyjna dokonuje przegladu dziatalnosci finansowej
i statutowej oddziatu (kota) i przedktada sprawozdania do weryfikacji diecezjalnej
Komisji Rewizyjne;.

§43
Sad kolezenski:
» rozstrzyga sprawy sporne pomiedzy cztonkami oddziatu;

e wnosi o udzielenie nagany, zawieszenie w prawach lub usuniecie ze Stowarzyszenia
cztonkow, ktérzy naruszyli statut, szczegdlnie dobre imie KoSciota, Ojczyzny lub
Stowarzyszenia;

« od decyzji sadu kolezenskiego mozna sie odwota¢ do Zarzadu Diecezjalnego.

1. Kryterium dziatan sadu kolezenskiego jest troska m. in. o poziom zycia kulturalnego
i etycznego cztonkéw Stowarzyszenia.

§44
Wewnatrz oddziatu (kota) winny by¢ zorganizowane zastepy i sekcje.

1. Zastepy jako Srodowiska zycia wspolnotowego sa powotywane celem prowadzenia
pracy formacyjnej miedzy innymi podczas cotygodniowych spotkan. Tworzy
je zastepowy i najwyzej 3-9 cztonkdw. Zastepowy prowadzi formacje zastepu.

2. Sekcje sa powotywane dla realizacji specjalnych celow w zaleznoSci od potrzeb
Srodowiska (np.sekcja liturgiczna, kulturalna, kurséw, sportowa, S$wietlicowa,
turystyczna).



Rozdzial 5

Majatek Stowarzyszenia

§45

Stowarzyszenie oraz jego oddzialty majg prawo posiadania, nabywania i zbywania
majatku ruchomego i nieruchomego, praw rzeczowych, otwierania kont bankowych.
Stowarzyszenie szczebla wyzszego nie odpowiada za zobowigzania finansowe szczebla
nizszego, jezeli jednostka ta posiada osobowos¢ prawng cywilna.

§46
Majatek Stowarzyszenia.
1. Fundusz na realizacje cel6w statutowych Stowarzyszenia stanowia:
« sktadki cztonkowskie i inne zobowigzania cztonkéw;
e spadki, darowizny;
e dochody z dziatalno$ci gospodarczej i wydawniczej;
e dochody z majatku ruchomego i nieruchomego;
» subwencje pochodzace od podmiotéw gospodarczych;
» dotacje.

2. W sprawach finansowych Stowarzyszenie reprezentujg oraz sg zdolni do zaciggania
zobowigzan majatkowych i odpowiadajg za decyzje finansowe na szczeblu krajowym -
przewodniczacy prezydium lub zastepca i skarbnik, na szczeblu diecezjalnym
i parafialnym - prezes lub zastepca i skarbnik.

3. Do obowigzkow skarbnika Stowarzyszenia - na kazdym szczeblu - nalezy:
e prowadzenie ksigg dochodéw i wydatkdow;

e czuwanie nad prawidlowos$cig rozporzadzen majatkowych, za co osobiscie odpowiada.



Rozdzial 6

Przepisy koncowe

§47

Statut nadaje Stowarzyszeniu i wprowadza w nim zmiany i uzupeinienia Konferencja
Episkopatu Polski. Projekt zmian i uzupelnien w Statucie uchwalony przez Zebranie
Krajowej Rady Stowarzyszenia wiekszoscia obecnych jej cztonkéw z udziatem
generalnego asystenta, przedstawia konferencji Episkopatu Polski generalny asystent.

§48

Statut obowigzuje cate Stowarzyszenie i wszystkich jego cztonkéw.

§49

Rozwigzanie Stowarzyszenia diecezjalnego - przy uwzglednieniu paragrafu
4 niniejszego statutu - moze nastgpi¢ uchwala diecezjalnego Zjazdu Stowarzyszenia,
wiekszos$cig 2/3 gltosdw, przy obecnos$ci co najmniej 1/2 delegatow.

§50

Oddziaty (kota) Stowarzyszenia mogg by¢ rozwigzane - przy uwzglednieniu paragrafow
417 niniejszego statutu - przez Zarzad Diecezjalny, na wniosek Walnego Zebrania
oddziatu (kota).

§51

Likwidacje majatku Stowarzyszenia przeprowadza ostatni Zarzad lub likwidator
wyznaczony przez wtadze koScielng, ktéra Stowarzyszenie erygowata. Majatek
likwidowanego Stowarzyszenia przechodzi na wtasno$¢ kosScielnej osoby prawnej, ktéra
Stowarzyszenie powotata, a w przypadku likwidacji oddziatow parafialnych - na rzecz
parafii. Majatek likwidowanych kot szkolnych przechodzi na wtasnos¢ szkoty.



